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Resoluggo N. )8/2049 /cONSUPE

Dispde sobre o Regulamento da Comissdo
Propria de Avaliacio

O Presidente do CONSUPE da FACASC, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Regimento Interno, art. 235, inc. VII,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Resolugdo 04/2012/DG que regulamenta o funcionamento da Comissdo Propria

de Avaliacio.

Art. 2° - Aprovar as alteragdes do Regulamento da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) da

Faculdade Catolica de Santa Catarina, nos termos do documento anexo a esta Resolugdo.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Floriandpolis, 26 de novembro de 2019.

DR. EDINEI]
Presidente do CONSUPE
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ANEXO DA RESOLUCAO N. 08/2019/CONSUPE

REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)
DA FACULDADE CATOLICA DE SANTA CATARINA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°  Este regulamento disciplina a organizagdo, funcionamento e as atribuigdes da
Comissdo Propria de Avaliagio (CPA) da Faculdade Catolica de Santa Catarina (FACASC),
conforme previsto na Lei n. 10.861, de 14-04-2004, regulamentada pela Portaria Ministerial n.

2.051, de 19-07-2004 ¢ o Regimento Interno da FACASC.

CAPITULO II
DO OBJETIVO E FINALIDADES

Art. 2° O processo de autoavaliagdo promovido pela CPA da FACASC tem, como base, dois
objetivos, respeitando a missdo institucional da [ES:

[ - Avaliar a Instituigdo como uma unidade integrada que permite a autoandlise valorativa da
coeréncia entre a missdo e a gestdo de politicas institucionais efetivamente realizadas, visando a
melhoria da qualidade académica e ao desenvolvimento institucional;

II - Privilegiar a autoavaliagdo como pratica educativa para gerar, nos membros da
comunidade académica, autoconsciéncia de suas qualidades, problemas e desafios do presente e do

futuro, e promover mecanismos institucionais e participativos para aperfeigoar a sua realizacdo.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS E PRINCIPIOS

Art. 3° Compete a CPA:

I - implementar os procedimentos de avaliagdo do Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educagdo Superior (SINAES), atentando para as necessidades e peculiaridades da Faculdade
Catolica de Santa Catarina, observando a legislagdo vigente;

II - coordenar os processos internos de avaliagio;

[T - fornecer informagdes ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio

Teixeira (INEP) conforme legislagdo vigente:;
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[V - elaborar e analisar relatorios e pareceres sobre os processos de avaliagdo e encaminha-los
as instancias competentes, em vista do desenvolvimento institucional baseando-se nos resultados de
avaliagdes internas e externas;

V - subsidiar os processos de avaliagdo externa da instituigdo;

VI - programar agdes visando a sensibilizagdo da comunidade académica para o processo de
avaliagcdo da FACASC.

Art. 4° Na coordenacdo dos processos de avaliagdo institucional da FACASC, a CPA nortear-
se-a pelos seguintes principios:

I - globalidade, integrada por cinco eixos que compdem a gestdo da Institui¢do, de acordo
com o SINAES;

[ - comparabilidade, fundamentada na analise dos questionarios e nos historicos das
autoavaliagdes;

[II - respeito a identidade e a missdao da FACASC;

[V - legitimidade, isto é, a ado¢do de metodologias e construgdo de indicadores capazes de
conferir significado as informacgdes;

V - reconhecimento, por todos os agentes, da legitimidade do processo avaliativo, seus
principios norteadores e seus critérios;

Art. 5° Para proceder a avaliagdo interna, a CPA utilizara instrumentos que possibilitem a
andlise da Institui¢do nos cinco eixos do SINAES (Lei 10.861/2004) com suas respectivas
dimensdes:

[ - Eixo 1 — Planejamento e Avaliagdo Institucional: considera a dimensdo 8 (Planejamento e ]
Avaliagdo); @/

Il - Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional: contempla as dimensdes 1 (Missdo e o Plano de
Desenvolvimento Institucional) e 3 (Responsabilidade Social da Institui¢@o);;

III - Eixo 3 — Politicas Académicas: abrange as dimensdes 2 (Politicas para o Ensino,
Pesquisa e Extensdo), 4 (Comunicagdo com a Sociedade) e 9 (Politicas de Atendimento aos
Discentes);

IV - Eixo 4 — Politicas de Gestdo: compreende as dimensdes 5 (Politicas de Pessoal), 6
(Organizagdo e Gestdo da Institui¢do) e 10 (Sustentabilidade Financeira);

V - Eixo 5 — Infraestrutura Fisica: contempla a dimensdo 7 (Infraestrutura Fisica).



FACULDADE CATOLICA DE SANTA CATARINA (FACASC)

Rua: Deputado Antonio Edu Vieira, 1524 - Caixa Postal n® 5041 - Bairro: Pantanal
88040-001 - Florianopolis (SC) - Brasil - CNPJI n® 82 898 891/0005-33 - Fone/Fax: (48) 3234-0400
Site: www.facasc.edu.br - E-mail: facasc/@ facasc.edu.br

@ —
i
n

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO, DO MANDATO E DA VACANCIA

Art. 6° A CPA da FACASC tera a seguinte composigdo:

[ - Representagdo do corpo docente;

[l - Representagdo do corpo técnico-administrativo;

[l - Representagdo do corpo discente;

[V - Representagdo da sociedade civil.

§ 1° Fica vedada a composi¢do que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos, ou
seja, que um dos corpos representados tenha mais da metade do niumero total de membros.

§ 2° O Diretor Geral designara o Presidente da CPA.

§ 3° O secretario sera eleito pelos seus pares.

§ 4° Sera destituido da comissdo o membro que faltar a 3 reunides consecutivas sem
justificativa.

Art. 7° Compete ao Diretor Geral nomear os membros da CPA, por meio de portaria.

Paragrafo tnico. Com a saida de um membro da CPA antes do término do respectivo
mandato, compete a Presidéncia da CPA indicar a Dire¢@o Geral o nome do seu substituto dentro do
grupo que representa, para nomeagao.

Art. 8° O mandato dos membros da CPA sera de dois anos sendo permitida a recondugdo.

&
CAPITULO V
DA AUTONOMIA, FUNCIONAMENTO E REUNIOES

Art. 9° A CPA tem atuagdo autonoma em relacdo aos conselhos e demais 6rgéos colegiados
existentes na FACASC.

§ 1° A administragdo da FACASC proporcionara os meios, as condi¢des materiais e recursos
humanos para o funcionamento da CPA, assim como toda a infraestrutura administrativa necessaria
para esse fim.

§ 2° A CPA podera recorrer a administragdo da FACASC, mediante justificativa, para obter
consultoria e apoio de técnicos especializados das Institui¢des e/ou de outros 6rgdos publicos e/ou
privados.

Art. 10. A CPA reunir-se-a em conformidade com o calendario académico da FACASC, com
seus resultados lavrados em atas, que apds aprovadas, poderdo ser divulgadas e consultadas pelos

interessados a qualquer tempo.
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Paragrafo nico. Na auséncia do presidente assumira a coordenagdo da reunidio o secretario.

Art. 11. Todas as votagdes que se fizerem necessarias deverdo acontecer nas reunides, sendo
consideradas validas quando computados os votos da maioria simples dos membros da CPA.

§ 1° O processo de votagdo sera em aberto e nominal.

§ 2° Em caso de empate, a matéria sera submetida imediatamente a uma nova apreciagao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Com a instituigdo da CPA fica vedado o funcionamento de comissdo paralela no
ambito da FACASC com finalidades similares.

Art. 13. Os trabalhos da CPA sdo considerados preferencialmente prioritarios para seus
membros sobre quaisquer outras atividades na Instituigdo.

Art. 14. A CPA devera manter a comunidade da FACASC informada de suas principais
atividades.

Art. 15.  Este regulamento podera sofrer alteragdes e adaptagdes, desde que propostas
oficialmente a CPA, em documento assinado por dois ter¢os de seus membros. @

Paragrafo unico. Qualquer alteragdo do presente regulamento devera ser submetida ao
Conselho Superior (CONSUPE) e por ele aprovada.

Art. 16. A CPA detém responsabilidade sobre as informagdes prestadas e sobre o conteudo
dos relatdrios de avaliagdo.

Art. 17. Os casos omissos ou duvidas na aplicagdo do presente Regulamento serdo resolvidos
por meio de discussdes e votagdes da CPA.

Art. 18. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo CONSUPE,

revogadas as disposi¢des em contrario.



