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1 INTRODUÇÃO  

 

Feita uma articulação positiva de todo o processo avaliativo institucional desde o 

credenciamento da Faculdade Católica de Santa Catarina (FACASC) pelo Ministério da 

Educação (MEC) em 2011, a Comissão Própria de Avaliação (CPA) houve por bem elaborar 

o presente documento. Neste constam elencadas, especificamente, as melhorias realizadas a 

partir dos resultados obtidos nas autoavaliações, bem como outras melhorias e 

aperfeiçoamento da IES no ano de 2014.  

Com isso, a CPA pretende divulgar e motivar as três instâncias participantes da 

avaliação institucional, corpo docente, discente, e corpo técnico-administrativo, da validade 

e importância desse processo, efetivado ao longo de cada ano acadêmico. Simultaneamente a 

Comissão busca constituir um registro unitivo para a própria instituição de ensino superior 

(IES) como também para as instâncias reguladoras do Instituto Nacional de Estudos e 

Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (INEP). 

Logo, entende-se que a progressiva melhoria da gestão interna, aliada a eficácia 

administrativa e a atenção didática e pedagógica contribuirá com o crescimento da IES a 

ponto de ser capaz de atingir, em totalidade, a missão que traçara para si: Promover o 

desenvolvimento e a excelência na qualificação e no aperfeiçoamento de profissionais, 

habilitando-os à atender às demandas do mercado e às necessidades da sociedade, com 

formação cristã e valores éticos de justiça e solidariedade, de promoção da vida e de 

inclusão social, a fim de contribuir para o desenvolvimento sustentável regional e nacional. 

Mediante a missão da IES e os dados analisados o presente trabalho apresentou as 

ações concretas nas áreas de marketing, estruturais e pedagógicas. 
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2 AÇÕES CONCRETAS 

2.1 CAPACITAÇÕES  

 

Técnico-administrativos 

 

Nos dias 4 e 11 de fevereiro de 2014, o corpo Técnico-Administrativo teve a 

oportunidade de participar de um treinamento em gestão, ministrado pela empresa Casulo 

Gestão. A capacitação foi desenvolvida com base em técnicas e ferramentas da psicologia, 

administração, coaching e PNL (programação neuro-linguística) com base em quatro 

momentos: 

 Apresentação, conceitos importantes e resultados esperados; 

 Relações Interpessoais – dinâmicas e conceitos; 

 Autoconhecimento – identificar a tipologia de cada um, indicando aspectos da 

personalidade e preferências pessoais. Através do autoconhecimento, destaca-se 

pontos fortes e áreas de potencial desenvolvimento; 

 Administração do tempo – organização baseada em comportamentos. 

 

 

Dinâmica de relações interpessoais 

  

  Corpo Técnico-Administrativo com a Coach 
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Curso de Biblioteca Universitária – Qualidade e Avaliações do MEC  

Representante FACASC: Adriana de Mello Tomaz e Jéssica Bedin 

Organização: ExtraLibris 

Período: 24 de março e 23 de maio de 2014 

Carga horária: 40h 

Local: Capacitação à distância  

Objetivo: Capacitar os profissionais da área, através do entendimento de toda dinâmica 

reguladora de Ensino Superior junto ao MEC contextualizando a Biblioteca Universitária 

nos processos de: 

 Credenciamento Institucional. 

 Recredenciamento Institucional 

 Transformação de organização acadêmica.. 

 Autorização de cursos 

 Reconhecimento de cursos e 

 Renovação de reconhecimento de cursos. 

 

Curso Consultoria sobre Pós-Graduação Lato Sensu - Programa de Pós-Graduação 

Representante FACASC: Ariél Philippi Machado 

Organização: AMPESC 

Período: 09 e 10 de junho de 2014 

Carga horária: 16h 

Local: Florianópolis/SC 

Objetivo: Orientar os participantes para o atendimento da legislação que norteia a oferta dos 

cursos de pós-graduação lato sensu e elaborar proposta da regulamentação interna que 

contemple os atos legais externos, bem como a proposição de soluções por meio de 

alternativas viáveis para a implementação de medidas que atualizem a IES e deixem-nas 

aptas para o preenchimento do Cadastro Nacional. 
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Capacitação Intensiva da AMPESC - Secretaria Acadêmica 

Representante FACASC: Alex Ricardo Passos  

Organização: AMPESC  

Período: 08 de maio e 09 de maio de 2014 

Carga horária: 14hs 

Local: Associação de Mantenedoras Particulares de Educação Superior de Santa Catarina 

Objetivo: Orientar os profissionais da área sobre normas de manutenção e guarda do Acervo 

Acadêmico das Instituições de Educação Superior: 

 Organização e Hierarquia dos Atos Normativos; 

 Processo Seletivo; 

 Secretaria Escolar, Atendimento, comunicação e interação com a comunidade 

acadêmica. 

  

O Curso I (Secretaria Acadêmica) foi proferido pela Professora Simone Uzuelli Legutcke 

(Pedagoga pela Universidade Ibirapuera e Mestre em Gestão Universitária pelo Centro 

Universitário São Camilo). 

 

Curso II (Portaria N° 1.224 de 18/12/2013) foi ministrado pela Professora Maria Helena 

Kruger (Mestre em Gestão Estratégica das Organizações pela ESAG – UDESC/SC. 

 

2.2 VISITA DOS AVALIADORES DO MEC  

 

Com a visita dos avaliadores do MEC, no início do mês de novembro, o Curso de 

Teologia da FACASC passou do credenciamento para o reconhecimento e recebeu nota 4.3, 

quando a nota máxima da avaliação é de 5 pontos. 
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2.3 JORNADA PASTORAL CAMPANHA DA FRATERNIDADE 2015 

 

O tema da Campanha da Fraternidade reuniu estudantes, professores e lideranças 

eclesiais para a Jornada Pastoral deste ano, na FACASC, dia 13 de março, quinta-feira. 
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2.4 SEMANA TEOLÓGICA  

 

Semana Teológica, na modalidade de Congresso, sobre: “O Documento de 

Aparecida à luz do Pontificado do Papa Francisco”.   

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5 REUNIÕES PERIÓDICAS  

 

Colegiado de Teologia planeja segundo semestre - ao longo do ano acadêmico para 

tratar de assuntos pertinentes ao curso de Teologia.  
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2.6 CONCLUSÃO DOS CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO  

 

A FACASC acaba de concluir o Curso de Especialização em Juventude, Religião e 

Cidadania. O objetivo do curso foi contribuir para a capacitação de jovens e adultos no 

trabalho com a juventude, considerando os aspectos históricos e a diversidade cultural e 

religiosa da mesma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.7 REFORMA DAS SALAS DO PRIMEIRO E SEGUNDO ANO 

 

 Mudança do layout da sala do primeiro ano. Lixamento do chão, pintura das paredes, 

troca das persianas e instalação dos ar-condicionados na sala do segundo ano.   
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2.8 PUBLICAÇÃO DO LIVRO  

 

A nobre simplicidade da liturgia, em homenagem a Pe. Valter Goedert.  

 

 

 

 

 

 

 

 

2.9 DIVULGAÇÃO DOS HORÁRIOS E SALAS DE ATENDIMENTO INDIVIDUAL 
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2.10 CAPACITAÇÕES PEDAGÓGICAS  

 

Com objetivo de conhecer melhor as ferramentas oferecidas pelo sistema 

acadêmico UNIMESTRE utilizado na FACASC, um grupo de docentes tem participado de 

uma formação continuada na Instituição, com foco na utilização das tecnologias da 

informação e comunicação. 

 

. 

2.11 REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO - CURSO DE TEOLOGIA  

 

A FACASC por meio da Portaria N. 1.823 de 30/12/2011, por ordem de seu Diretor 

Geral, comunica aos interessados que estarão abertas, de 13 de outubro a 28 de novembro de 

2014, as inscrições para o Processo de Seleção para o Curso de Teologia (Bacharelado), a 

ser realizado no dia 07 de dezembro de 2014, sendo orientado pelas normas expostas a 

seguir, que a Faculdade se obriga a cumprir e os candidatos, ao nele se inscreverem, 

declaram, implicitamente, conhecer 

e com elas concordar. 
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2.12 REALIZAÇÃO DE UM GRAFITE  

 

Para melhor sinalização e identificação da IES realizou-se um grafite no muro à 

entrada da IES, e do logotipo da FACASC na fachada do prédio. 

 

2.13 ATUALIZAÇÃO DO OUTDOOR  

 

Com o objetivo de divulgação dos cursos e demais eventos da Instituição, a fim de 

facilitar a comunicação externa com a comunidade, instalou-se Outdoor na entrada da IES.  
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2.14 ENCONTRO COM OS RESPONSÁVEIS DA MANTENEDORA  

 

A fim de promover o diálogo entre a FACASC e seus mantenedores, realizou-se o 

encontro com os bispos do Regional Sul IV.  

 

 

 

 

 

 

 

 

2.15 FORMAÇÃO CONTINUADA 

 

Oficina prática com os professores na sala de informática para o uso diário do 

sistema UNIMESTRE e plataformas digitais.  
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2.16 MOBILIÁRIO DO AUDITÓRIO CENTRAL E GABINETES 

 

 Troca do estofamento das poltronas do auditório central e aquisição de mobiliário de 

das salas de coordenações e gabinetes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.17 SINALIZAÇÃO DO ELEVADOR 

  

Sinalização indicando o elevador.  
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“Avaliar para Planejar a Melhoria da Qualidade” 

 

 

 

Maio de 2015. 


